Editorial

Prezado(a) associado(a),

E com satisfacdo que trazemos a vocé uma edicdo espe-
cial, que foge do formato trimestral habitual para abran-
ger o periodo de julho adezembro de 2023. Em meioaum
cendrio de desafios e oportunidades, queremos propor-
cionar uma analise mais abrangente e aprofundada dos
acontecimentos do ano.

Ao focarmos nos investimentos do Plano Plenus, nao po-
demos deixar de reconhecer a volatilidade que tem ca-
racterizado o cenario econémico neste ano. A PREVHAB,
com sua dedicacdo continua a busca por resultados soéli-
dos, enfrentou meses desafiadores, nos quais, embora te-
nhamos alcancado resultados positivos em alguns perio-
dos, ndo foram suficientes para atingir ou superar a meta

atuarial acumulada para o ano.

Avolatilidade de mercado é uma realidade que exige cau-
tela e estratégias flexiveis. Mesmo diante das oscilacoes,
nossa equipe de gestdo permanece comprometida em
buscar as melhores oportunidades e em proteger o patri-
monio dos participantes.

Entendemos a importancia de manter uma comunica-
cao transparente e eficaz com vocé. Caso tenha duvi-
das, sugestoes ou necessite de informacoes adicionais, a
ANAPHAB esta a disposicio pelos telefones (21) 2262-
1354 ou (21) 2526-1075.

Até a proxima edicao!
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Leia mais nesta edicdo:

FUNCEF refor¢a governanca
e transparéncia com
novo estatuto
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FUNCEF aprova alteracoes
no REG/Replan Ndo Saldado
em Conformidade com

a CGPAR 25/2018
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Plano Plenus mantém
equilibrio em cendrio de
volatilidade econémica
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TCU avalia suspensao de
contribuicoes extraordindrias
em Entidades de Previdéncia

Complementar

A equipe de auditoria externa do Tribunal de Contas da Unido
(TCU), conhecida como AudiBancos/DlI, esta solicitando uma
medida cautelar ao érgao, buscando a suspensao de qualquer
decisdo do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
(CNPC) relacionada ao adiamento das cobrancas das contri-
buicoes extraordindrias de participantes e patrocinadoras das
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPCs).

O debate em torno desse tema ocorre desde o iniciodo ano na
Subcomissao 1 do Grupo de Trabalho, responsavel pela revi-
sdoregulatériadas EFPCs,umainiciativa da Previc e da Secre-
taria do Regime Proprio e Complementar.

Apos trés reunides de discussbes, a Subcomissao 1 propos a
autorizacdo para que as EFPCs, de maneira opcional, suspen-
dessem até metade das contribuicdes extraordindrias men-
sais, desde que mantidos indicadores sélidos de solvéncia e
liguidez nos planos previdenciarios.

A proposta da Subcomissao 1 seguiu para o Grupo de Trabalho
da revisao regulatéria e, posteriormente, para o CNPC, para
analise e deliberacao. No entanto, areunidao do CNPC que tra-
taria do assunto, marcada para 14 de setembro, foi cancelada
horas antes do inicio, sem explicacdes dos organizadores.

A AudiBancos/DI, em sua solicitacdo ao TCU feita em 16 de
outubro, pede liminarmente a suspensao dos efeitos de uma
eventual decisao do CNPC sobre o tema. A necessidade dessa
medida tem sido defendida pela atual direcdo da Previc desde
sua posse.

A medida cautelar proposta aborda a “suspensio temporaria
das contribuicoes extraordindrias e parcelas vincendas dos
instrumentos contratuais firmados com o patrocinador para
o equacionamento de déficit das EFPC”. O Ministro do TCU,
Antonio Anastasia, foi sorteado como relator do caso, que
agora esta sob andlise.
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FUNCEF reforca governanca e
transparéncia com novo estatuto

No dia 11 de agosto de 2021, entrou em vigor o
novo Estatuto da Fundacio dos Economidrios Fe-
derais (FUNCEF), apds a aprovacao da Previc, 6r-
gdo fiscalizador dos fundos de pensao, com a publi-
cacdo do ato no Diario Oficial da Unido.

O processo de implementacao envolveu um amplo
debate, incluindo consultas a especialistas, dialo-
go com associacoes representativas e a avaliacao
cuidadosa de 2.750 sugestbes apresentadas pelos
participantes. Entre as principais alteracoes, desta-
ca-se a reducdo de 6 para 4 diretorias, proporcio-
nando uma estrutura mais enxuta e eficiente. Além
disso, uma nova sistematica foi adotada na escolha
dos 6rgaos colegiados, buscando maior alinhamen-
to com as melhores praticas de governanca.

No Conselho Deliberativo, agora, a decisao por
maioria simples foi estabelecida para questoes en-
volvendo regulamentos dos planos de beneficios e
alteracoes estatutarias, promovendo uma dinami-
ca mais agil e efetiva no processo decisorio.

As mudancas no Estatuto da FUNCEF tém como
foco principal o aprimoramento dos niveis de go-
vernanca, agilidade nas tomadas de decisdo, sim-
plificacao da estrutura organizacional e o fortaleci-
mento da transparéncia nos érgaos colegiados.

Para ter acesso ao estatuto
atualizado, aponte a came-
ra do seu celular parao QR
Code ao lado.

FUNCEF aprova alteracoes no REG/Replan
Nao Saldado em Conformidade com

A Fundacido dos Economiarios
Federais (FUNCEF) teve suas
propostas de alteracées no re-
gulamento do REG/Replan Nao
Saldado, visando a conformi-
dade com a Resolucdo CGPAR
n°® 25/2018, aprovadas pela Por-
taria Previc n® 26/2022.

A publicacao oficial ocorreu em
14 de janeiro de 2022, no Diario
Oficial da Uniao.

A CGPAR 25 estabeleceu dire-
trizes cruciais para empresas

a CGPAR 25/2018

estatais federais em relacdo ao
patrocinio de planos de previ-
déncia complementar, deman-
dando ajustes nos planos de
beneficio definido. Na FUNCEF,
tais ajustes impactaram espe-
cificamente o REG/Replan Nao
Saldado.

As modificacbes asseguraram
a preservacao dos direitos acu-
mulados e adquiridos por parti-
cipantes ativos e assistidos. Elas
atendem aos requisitos do artigo
4° da CGPAR 25.

As principais mudancas incluem
a base de célculo da suplemen-
tacdo por tempo de contribui-
cao, a desvinculacdo do benefi-
cio pago pelo INSS e a alteracao
no reajuste dos beneficios. Para
conferir as alteracoes naintegra,
aponte a camera do seu celular
para o QR Code abaixo.
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Plano Plenus mantém equilibrio em
cendrio de volatilidade economica

Em agosto, o panorama macroeconémico mun-

dial foi marcado por um novo recuo da inflacao
acumulada, desaceleracdo do comércio global
de bens e ciclos de flexibilizacdo monetaria, pro-
vocando volatilidade nos mercados.

Apesar desses desafios, os investimentos do
Plano Plenus encerraram o més com uma renta-
bilidade liquida positiva de 0,41%, superando a
meta atuarial estabelecida em 0,29%. Entretan-
to, o resultado positivo ndo foi suficiente para
reverter a tendéncia do acumulado do ano, que
registrou uma rentabilidade de 4,96%, ainda
abaixo da meta acumulada de 6,45%.

Isso se da devido ao fato de que, no periodo, o
segmento Imobiliario, que representa 28,52%
dos investimentos do Plano Plenus, totaliza
R$ 173,91 milhdes do seu patriménio. O prin-
cipal ativo, o Edificio Novo Mundo, permanece
disponivel para comercializacdo diante de um
complexo cendrio de crise no setor imobiliario
comercial no Rio de Janeiro.

O primeiro semestre de 2023 apresentou de-
safios adicionais, com a rentabilidade liquida
de junho alcancando 0,35%, inferior a meta de

: 0,74%. No acumulado do ano, o retorno atingiu

/

4,09%, abaixo da meta de 5,85%. Tais nuUmeros
refletem os impactos negativos dos investimen-
tos no segmento Imobiliario, que sofreu desva-
lorizacdo de 0,19% em junho. Mesmo com esse
cenario, foi registrado um superdvit técnico de
R$ 1,54 milh3o.

Mario Cardoso Santiago, diretor-presidente da
PREVHAB, expressou a dificuldade enfrentada,
nao apenas pela entidade, mas também por ou-
tros fundos de pensao comimaéveis no Centroda
cidade do Rio de Janeiro. “Queremos vendé-lo
ou, pelo menos, alugar boa parte do prédio para,
de imediato, termos uma renda para o Plano
Plenus”, comentou. “Mas tudo estd caminhando
sob controle. APREVHAB permanece equilibra-
da, ‘remando contra a maré’, mas remando bem”,
acrescentou.

Apesar da volatilidade observada no primeiro
trimestre de 2023, o mercado tem mostrado
menor oscilacdo desde abril, proporcionando
um cenario mais otimista. A B3, bolsa de valores
brasileira, registrou quatro meses consecutivos
de alta, e o doélar permaneceu praticamente es-
tavel. A gestdo da PREVHAB continua em busca
de oportunidades, considerando a mitigacao de
riscos para o patriménio dos participantes.
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44° Congresso Brasileiro de
Previdéncia Privada reune mais
4 mil pessoas para palestras

O 44° Congresso Brasilei-
ro de Previdéncia Privada
(CBPP), reconhecido como o
maior evento global do setor,
aconteceu entre os dias 18 e
20 de outubro, e reuniu mais
de 4 mil participantes presen-
cial e virtualmente. O evento
contou com uma programa-
cao variada, composta por 93
atividades.

As atividades incluiram ple-
narias, sessdes de insights
colaborativas, palestras com
grandes nomes do setor, mas-
terclass e uma Sessao Magna,
intitulada “O Jogo Infinito’,
conduzida pelo historiador

Leandro Karnal.

A Sessao instigou os partici-
pantes a assumirem o pro-
tagonismo em suas vidas, a
se prepararem para o futuro
ao adotarem uma mentali-
dade estratégica baseada no
planejamento.

O Espaco UniAbrapp também
contribuiu com informacoes
de casos exemplares no Espa-
co Boas Préticas.

A abertura oficial foi con-
duzida por Jarbas Antonio
de Biagi, Diretor-Presidente
da Abrapp, com a presenca

do Ministro da Previdéncia
Social, Carlos Lupi, do Secre-
tario do Regime Proéprio e
Complementar do Ministério
da Previdéncia Social, Paulo
Roberto dos Santos Pinto, e
do Diretor-Superintendente
da Previc, Ricardo Pena. A
ceriménia também contou
com uma mensagem do Vice-
-Presidente da Republica,
Geraldo Alckmin.

Ao todo, o congresso ofere-
ceu 28 palestras técnicas,
15 apresentacdoes no Espa-
¢o UniAbrapp e 35 casos no
Espaco Boas Praticas.
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Previc reforca transparéncia e
comunicacdo com video institucional

Como parte de suainiciativa para fortalecer os
lacos com a sociedade, a Previc lancou um vi-
deoinstitucional oferecendo uma visao abran-
gente das responsabilidades legais da autar-
guia na supervisao e fiscalizacdo do setor de
previdéncia complementar.

Ao abordar aspectos cruciais, o video eviden-
cia a importancia e a magnitude do segmento,
apresentando estatisticas relacionadas ao nu-
mero de participantes, EFPCs e o montante da
reserva acumulada.

Além disso, destaca o papel desempenha-

do pela Previc na aprovacdo da Resolucdo
Previc n°® 23/2023 e no Grupo de Trabalho de

L PREVIC 2023

ViDEO |NSTITUCIONA!

Revisao Normativa, estabelecido por decreto
presidencial.

A iniciativa integra o processo continuo de
aprimoramento da comunicacdo da autar-
quia com as entidades de previdéncia com-
plementar, patrocinadores, participantes e
beneficiarios.

O video, disponivel no canal oficial da Previc
no YouTube, visa reforcar sua identidade e
aprofundar a compreensao publica sobre sua
contribuicdo para a formacdo da poupanca
nacional, além de apresentar o novo slogan da
autarquia: “Previc Protegendo o seu futuro e
gerando confianca para o Brasil crescer mais”.
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Relatorio da Previdéncia Complementar
revela crescimento expressivo
no patriménio das EFPCs

No desfecho de 2022, as EFPCs ostentavam
um patriménio consolidado de R$ 1,18 trilh3o.

Contudo, dados divulgados no mais recente
Relatéorio de Previdéncia Complementar da
Previc,em 9 de outubro, indicam uma ascensao
notavel, atingindo a marca de R$ 1,23 trilhdo
em julho de 2023, denotando um robusto cres-
cimento de 3,4%.

Os planos de Beneficio Definido (BD) permane-
cem como o carro-chefe, representando aproxi-
madamente 60% do total de ativos do sistema.
Paralelamente, os planos de Contribuicdo Defi-
nida (CD) e Contribuicdo Variavel (CV) experi-
mentaram as maiores progressoes patrimoniais.

A andlise abrangente do sistema, nointervalo de
2022 a 2023, revela que, até julho deste ano, a
rentabilidade média dos investimentos atingiu
7,1%, indicando uma melhoria significativa em
comparagao aos anos anteriores.

Ricardo Pena, diretor-superintendente da Previc,

ressaltou que o intuito do relatério é mapear
varidveis cruciais, incluindo o equilibrio técnico
dos planos, o panorama dos investimentos e as
rentabilidades obtidas. Ele salientou que o do-
cumento é uma contribuicao vital para aqueles
envolvidos no estudo do setor, bem como, para
os responsaveis pelo desenvolvimento de politi-
cas visando o aprimoramento e fortalecimento
continuo do sistema.

O Relatério da Previdéncia Complementar Fe-
chada possui informacoes abrangentes sobre os
principais indicadores, a solvéncia dos planos,
os riscos de liquidez e atuariais, além da renta-
bilidade dos planos de beneficios, apresentados
de forma clara em tabelas e graficos.

Em meio as consideraveis oscilacoes observa-
das no periodo analisado, a Previc enfatizaque o
Sistema de Previdéncia Complementar Fechada
se mostra, de maneira geral, sélido e resiliente.
A entidade destaca o cumprimento dos compro-
missos de pagamento de beneficios e o desem-
penho condizente com a preservacao do valor
dos ativos financeiros, permitindo uma cobertu-
ra satisfatéria dos passivos previdencidrios.

Outros aspectos relevantes destacados no rela-
tério incluem o alcance de mais de oito milhdes
de beneficidrios (participantes ativos, aposen-
tados, pensionistas e designados) ao final de
2022, e uma notavel melhoria na solvéncia geral
do Sistema, evidenciada pela reducao do déficit
de R$ 36 bilhdes em dezembro de 2021 para
R$ 12 bilhdes em julho de 2023.

&
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Associada Myrinha toma posse
na Academia Hispano-Brasilena
de Ciencias, Letras y Artes

No dia 17 de agosto, a ex-su-
perintendente da FUNCEF,
ex-funciondria do BNH e
associada da ANAPHAB,
Myriam das Gracas Vascon-
celos, tomou posse na Aca-
demia Hispano-Brasilena de
Ciencias, Letras y Artes como
académica fundadora.

A Academia Hispano-Bra-
silefia de Ciencias, Letras y
Artes (AHBLA) é uma confra-
ria de escritores brasileiros e
espanhdis, com sedes em Bar-
celona (Espanha) e em Conse-
lheiro Lafaiete (MG - Brasil).
A Academia foi idealizada
com o objetivo de integrar ar-
tes e letras dos dois paises e
manter vivos os lacos frater-
nos entre Brasil e Espanha.

Myrinha passou a ocupar
a cadeira de n° 90, cuja pa-
tronesse é a escritora italo-
-capixaba Virginia Tamanini.
Apés a solenidade, a associa-
da também foi condecorada
com a comenda Euclides da
Cunha, entregue pela bisneta
do referido académico. “Mui-
to obrigada a Deus, a meus
pais e a todos os amigos que
acompanham a minha cami-
nhada”, disse ela, em video
que compartilhou em suasre-
des sociais.

A ANAPHAB aproveita a
oportunidade para parabe-
nizar Myrinha e demonstrar
o seu orgulho em té-la como
uma importante voz na luta
pelos nossos direitos!
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